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II. Политика в области охраны труда 

2.1. Политика в области охраны труда учитывает специфику деятельности СУНЦ НГУ, 

особенности организации работы в нем, а также профессиональные риски. 

2.2. Политика в области охраны труда направлена на сохранение жизни и здоровья 

работников СУНЦ НГУ в процессе их трудовой деятельности, а также на обеспечение 

безопасных условий труда. Она предполагает управление рисками производственного 

травматизма и профессиональной заболеваемости. 

2.3. В СУНЦ НГУ обеспечивается устранение опасности и снижение уровня 

профессиональных рисков на рабочих местах, совершенствуется система управления охраной 

труда (СУОТ). 

2.4. Целью политики в области охраны труда является сохранение жизни и здоровья 

работников, а также постоянное улучшение условий и охраны труда. 

2.5. СУНЦ НГУ гарантирует выполнение государственных нормативных требований 

охраны труда и добровольно принятых обязательств в этой области. 

2.6. В обеспечение указанной гарантии СУНЦ НГУ намерено принять необходимые меры 

и реализовать соответствующие мероприятия. 

2.7. Для достижения целей политики в области охраны труда реализуются следующие 

мероприятия: 

• проведение специальной оценки условий труда (СОУТ), выявление опасностей и оценка 

уровней профессиональных рисков; 

• проведение медосмотров, психиатрических освидетельствований; 

• обучение в области охраны труда, санитарно-гигиенического минимума; 

• обеспечение работников средствами индивидуальной и коллективной защиты, смывающими 

средствами; 

• обеспечение безопасности работников при эксплуатации зданий и сооружений; 

• обеспечение безопасности работников при эксплуатации оборудования; 

• обеспечение безопасности работников при осуществлении технологических процессов; 

• обеспечение безопасности работников при эксплуатации применяемых инструментов; 

• обеспечение безопасности работников при применении сырья и материалов; 

• обеспечение безопасного выполнения подрядных работ; 

• санитарно-бытовое обеспечение работников; 

• обеспечение соответствующих режимов труда и отдыха работников в соответствии с 

трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими 

нормы трудового права; 

• обеспечение социального страхования работников; 

• взаимодействие с государственными надзорными органами, органами исполнительной власти 

и профсоюзного контроля; 

• реагирование на аварийные ситуации, несчастные случаи (микротравмы), профессиональные 

заболевания; 

• внедрение программ электронного документооборота в области охраны труда с учетом 

требований законодательства. 

Настоящая Политика в области охраны труда является составной частью Положения о системе 

управления охраной труда в СУНЦ НГУ, доступна всем работникам СУНЦ НГУ, а также иным 

лицам, находящимся на территории, в зданиях и сооружениях организации.  


